1.

1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

KU Ateities
fondas

KLAIPEDOS UNIVERSITETO ATEITIES PARAMOS FONDAS
VALDYBOS DARBO REGLAMENTAS

BENDROJI DALIS

Klaipédos universiteto ateities paramos fondo (toliau - ,Fondas”) valdyba sudaroma ir
veikia vadovaujantis Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos fondy jstatymu, Fondo
ijstatais bei Siuo reglamentu.

Sis Fondo valdybos darbo reglamentas nustato Fondo valdybos darbo tvarka, valdybos
nariy teises ir pareigas, valdybos posédziy organizavimo ir sprendimy priémimo
proceddras bei kitus su valdybos veikla susijusius klausimus.

Valdyba yra kolegialus Fondo valdymo organas, atsakingas uz Fondo organizacine ir
finansine veiklg. Jos sudarymo tvarka, funkcijas, teises ir atsakomybe nustato Fondo
jstatai.

Valdybos veikla grindziama kolegialiu klausimy svarstymu ir nutarimy priémimu, taip pat
bendra atsakomybe Fondo visuotiniam dalininky susirinkimui uz priimty nutarimy
pasekmes.

Fondo valdyba savo funkcijas atlieka jstatuose nustatytg terming arba iki bus iSrinkta ir
pradés dirbti nauja valdyba, bet ne ilgiau kaip iki valdybos kadencijos pabaigos metais
vyksiancio eilinio Fondo visuotinio dalininky susirinkimo.

Valdyba ar jos nariai savo veiklg pradeda pasibaigus valdybg ar jos narius iSrinkusiam
Fondo visuotiniam dalininky susirinkimui

Fondo valdyba yra kolegialus Fondo valdymo organas, kurio veiklai vadovauja valdybos
pirmininkas.

Si reglamenty tvirtina valdyba. Reglamentu nustatytos darbo tvarkos laikymasis yra
privalomas visiems valdybos nariams.

Nauji valdybos nariai su §iuo darbo reglamentu supazindinami pasirasytinai.

2. VALDYBOS SUDARYMAS

2.1
2.2.

2.3.

2.4.

Fondo valdyboje yra b nariai. Valdybos nariy skaiCiy numatyto Fondo jstatai.

Valdybos narius ir jos pirmininkg renka Fondo visuotinis dalininky susirinkimas 5 mety
laikotarpiui. Visg valdybg in corpore arba atskirus jos narius (jskaitant pirmininka)
nepasibaigus jy kadencijai gali atSaukti visuotinis dalininky susirinkimas. Valdybos nario
kadencijy skaicius neribojamas.

Kandidatus | valdybg ir valdybos pirmininkg turi teise sillyti visi Fondo dalininkai. Uz
pateiktas kandidatdras | valdybg ir valdybos pirmininko vietg Fondo dalininkai balsuoja
atskiru balsavimu paprasta balsy dauguma. | valdybg laikomi iSrinktais daugiausia balsy
surinke kandidatai. Jeigu keli kandidatai | valdybg surenka lygy balsy skaidiy, Fondo
dalininkai uz jy kandidatGras balsuoja pakartotinai. Valdybos pirmininkas paprasta balsy
dauguma renkamas atskirai i$ jau iSrinkty valdybos nariy. Valdyba ar jos nariai savo veiklg
pradeda nuo visuotinio dalininky susirinkimo nustatytos datos.

Jeigu renkami pavieniai valdybos nariai, jie renkami tik iki veikiancios valdybos kadencijos
pabaigos.



2.5.

2.6.

2.7.

Kai Fondo [statai keiCiami dél valdybos sudarymo ar jos nariy skaiCiaus padidinimo, i$

naujo isrinkti valdybos nariai savo veiklg gali pradéti tik nuo pakeisty Fondo istaty

jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

Valdybos pirmininkas ar valdybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai

nepasibaigus, apie tai rastu jspéjes valdybg teisés akty nustatytais terminais.

Narysté valdyboje pasibaigia:

2.7.. valdybos nariui mirus;

2.7.2. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka valdybos narj pripazinus
neveiksniu arba apribojus jo veiksnuma;

2.7.3. valdybos nariui atsistatydinus;

2.7.4. Fondo visuotiniam dalininky susirinkimui atSaukus valdybos narij.

3. VALDYBOS POSEDZIY ORGANIZAVIMAS IR DARBO TVARKA

3.1

3.2.

3.3.
3.4.
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3.

Pirmas valdybos posédis kvieGiamas i$ karto po jos narius iSrinkusio visuotinio Fondo
dalininky susirinkimo, o tuo atveju, kai Fondo jstatai keiCiami dél valdybos sudarymo - i§
karto po pakeisty jstaty jregistravimo dienos

Atsizvelgiant | Fondo jstatuose numatytg valdybos kompetencijag, klausimus ir sprendimy
projektus svarstymui valdybos posédziuose ruoSia ir pateikia Fondo direktorius,
valdybos nariai ar valdybos sprendimu sudarytos specialios darbo grupés, | kurias gali
bati jtraukti ir reikiami specialistai - ne Fondo darbuotojai.

Fondo valdybos posédzio Saukimo iniciatyvos teise turi kiekvienas Fondo valdybos narys.
Fondo Valdybos posédziai turi vykti ne reCiau kaip vieng kartg | pusmetj. Uz valdybos
posedziy susaukimg ir valdybos nariy informavimg rastu apie vyksiantj posédj ne véliau
kaip 10 (dedimt) kalendoriniy dieny iki posédzio yra atsakingas valdybos pirmininkas arba
Fondo direktorius. Fondo Valdybos nariams pateikiama svarstymo medziaga (pranesimy
tezés, nutarimy projektai ir pan.).

Valdyba | kiekvieng savo poseédj kvieCia Fondo direktoriy, jei jis néra valdybos narys, ir
sudaro jam galimybes susipazinti su informacija darbotvarkés klausimais.

Fondo valdybos posédis laikomas teisétu, jei jame dalyvauja daugiau kaip 1/2 valdybos
nariy. Valdybos posédziams pirmininkauja valdybos pirmininkas. Nutarimai laikomi
priimtais, kai uz juos gauta daugiau balsy ,uz* negu ,pries®. Balsams pasiskirs¢ius po
lygiai, lemia valdybos pirmininko balsas. Jeigu valdybos pirmininko néra ar jis nedalyvauja
priimant sprendimag, balsams pasiskirscCius po lygiai, sprendimas laikomas nepriimtu.
Valdybos narys turi teise duoti paprastos rasytinés formos [galiojimg kitam Fondo
valdybos nariui, kuris atstovauty jam balsuojant Fondo valdybos posédyje. Valdybos
narys savo valig - ,uz® ar ,prie$® balsuojamg sprendima, su kurio projektu jis susipazines,
- gali pranesti balsuodamas i§ anksto rastu ar elektroniniy rysSiy priemonémis, jeigu
uztikrinamas perduodamos informacijos saugumas ir galima nustatyti balsavusio
asmens tapatybe.

Valdybos posédziai gali vykti nuotoliniu badu elektroniniy rysiy priemoniy pagalba. Tokie
posédziy protokolai yra pasirasomi elektroniniais parasais visy valdybos nariy
dalyvavusiy posédyje.

Valdybos nariai gali priimti sprendimg rasytiniu badu konkrediu klausimu nesusirinke |
Valdybos poséd|. Toks sprendimas yra laikomas priimtu, jei jj elektroniniais para$ais
patvirtina visi Valdybos nariai.

Valdybos narys neturi teisés balsuoti, kai valdybos posédyje sprendziamas su jo veikla
valdyboje susijes ar jo atsakomybeés klausimas.

Valdybos nariai apie posédzius informuojami elektroniniu pastu. PraneSime apie posédi
turi bati jo data, laikas, vieta ir numatoma darbotvarke, nutarimy projektai ir kita
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posédzio medziaga (arba nuoroda, kur galima su jais susipazinti). Nutarimy projektai ir

kiti posédzio medziagos dokumentai gali bdti pateikti valdybos nariams nesilaikant

Siame punkte nurodyty terminuy, jei nei vienas i$ valdybos nariy tam nepriestarauja arba

kai valdybos sprendimas atitinkamu klausimu turi bat priimtas skubos tvarka.

Valdybos posédis taip pat gali bati organizuojamas telefoninés, vaizdo ar internetinés

konferencijos bludu, neorganizuojant gyvo susitikimo, jei nei vienas i$ valdybos nariy tam

neprieStarauja. Atitinkamai, tokiu atveju balsavimas taip pat vyksta minétais
telekomunikacijy jrenginiais.

Darbotvarkée gali bati kei¢iama posédzio metu, jeigu jame dalyvauja visi valdybos nariai ir

dauguma jy darbotvarkés pakeitimui pritaria.

Klausimus teikiantys svarstyti asmenys yra asmeniskai atsakingi uz jy parengimg ir

pateikty valdybai svarstyti pasitlymy pagristuma, pateikty duomeny ir kitos medziagos

tikruma.

Visi Fondo valdybos posédziai turi bati protokoluojami. Protokole turi bati:

3.15.1. nurodyta posédzio vieta ir laikas, posédyje dalyvaujantys valdybos nariai,
poseédzio pirmininkas, ar yra kvorumas, posédzio darbotvarke;

3.15.2. isdéstyta kiekvieno svarstomo klausimo esmé, nurodyti dokumentai ir
informacija, kuriy pagrindu svarstomas kiekvienas klausimas, jrasyti balsavimo
rezultatai ir priimti sprendimai, pridétos posédzio dalyviy atskirosios nuomonés
ir protestai.

Prie posédzio protokolo turi bati pridéti dokumentai, kurie buvo pateikti svarstant

darbotvarkés klausimus.

Suradytas Fondo valdybos posédzio protokolas ne véliau kaip per 5 darbo dienas turi

bati pateiktas susipazinti visiems valdybos nariams, tarp jy ir nedalyvavusiems posédyije,

o jei galimybés pateikti visiems valdybos nariams suradytg valdybos posédzio protokolg

per §j terming néra, — nedelsiant, kai tik atsiranda galimybé.

Visais atvejais valdybos nariui turi bdti sudaryta galimybé susipazinti su valdybos

poseédzio protokolais.

Su Fondo valdybos priimtais sprendimais ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas turi bati

supazindinti pasirasytinai visi sprendime nurodyti sprendimo vykdytojai. Uz valdybos

priimty sprendimy pateikimg laiku nurodytiems asmenims ar vykdytojams atsakingas
valdybos sekretorius.

Valdybos posédziy protokolams ir kitiems dokumentams, susijusiems su valdybos veikla,

tvarkyti gali bati skiriamas nuolatinis valdybos sekretorius. Juo gali bati vienas i$

valdybos nariy arba Klaipédos universiteto darbuotojas.

Valdybos sekretorius privalo registruoti visus dokumentus, pateikiamus valdybai.

Valdybos posédziy protokolai ir kiti valdybos dokumentai saugomi Fonde.

4. VALDYBOS FUNKCIJOS IR |[GALIOJIMAI

4.

4.2.

Valdyba turi visus Fondo jstatuose numatytus jgaliojimus, taip pat tuos, kuriuos jai

priskiria jstatymai. Valdybos veikla grindziama kolegialiu klausimy svarstymu ir sprendimy

priemimu, taip pat teisétumo principu bei bendra atsakomybe uz priimty sprendimy

padarinius.

Fondo valdyba:

4.2. atsako uz Fondo veiklos nustatyma;

4.2.2. rengia ir tvirtina Fondo nelieCiamajam kapitalui perduoty &Sy investavimo
strategija, jos pakeitimus;



4.2.3. priima sprendimus dél paslaugy, reikalingy investuojant Fondo nelieCiamajam
kapitalui perduotas |éSas, pirkimo ir atitinkamy sutarciy sudarymo, jy pakeitimo
bei nutraukimo;

4.2.4. priima sprendimus dél sandoriy su Fondo nelieCiamajam kapitalui perduotomis
[éSomis ir su turtu jgytu naudojant Fondo nelieCiamajam kapitalui perduotas leSas
sudarymo pagal investavimo strategijq (tais atvejais kai tokiy sprendimy
priémimas néra pavestas atitinkamy investiciniy paslaugy teikéjams);

4.2.5. svarsto ir tvirtina nelieGiamajam kapitalui perduoty IéSy investavimo ataskaitas;

4.2.6. priima sprendimus dél dalyvavimo projektuose;

4.2.7. tvirtina Fondo administracijos organizacine struktarg ir darbuotojy pareigybes;

4.2.8. paskirsto IéSas paramai, vadovaujantis Fondo paramos valdymo taisyklémis;

4.2.9. tvirtina turtiniy jnasy jvertinima;

4.210. analizuoja Fondo veiklos rezultatus, pajamy ir iSlaidy sgmatas, mokestiniy
patikrinimy ir audito, inventorizacijos ir kity vertybiy apskaitos duomenis;

4.21. priima sprendimg dél Fondui nuosavybés teise priklausancio ilgalaikio turto
perleidimo, nuomos, perdavimo pagal panaudos sutartj ar kitokio valdymo,
naudojimo ir disponavimo teisiy apribojimo teisés akty nustatyta tvarka;

4.2.12. nustato informacija, kuri laikoma Fondo komercine paslaptimi;

4.2.13. rengia ir tvirtina Fondo simbolikos ir atributikos pavyzdzius;

4.2.14. priima sprendimus dél ilgalaikio turto jsigijimo;

4.215. priima sprendimus kitais, visuotinio dalininky susirinkimo ir direktoriaus
kompetencijai nepriskirtais, klausimais;

4.216. sprendzia kitus Fondo jstatuose, taip pat visuotinio dalininky susirinkimo
sprendimuose valdybos kompetencijai priskirtus Fondo veiklos prieziGros
klausimus;

4.217. svarsto ir sprendzia kitus klausimus, kuriuos pagal Labdaros ir paramos fondy
istatyma, kitus jstatymus, Fondo jstatus ir visuotinio dalininky susirinkimo
sprendimus turi svarstyti ar spresti Fondo valdyba.

4.3. Uz savo veiklg valdyba atsiskaito visuotiniam dalininky susirinkimui - ne reCiau kaip kartg
per metus. Valdyba privalo paruosti rasytine Fondo veiklos ataskaitg ne véliau kaip likus
10 dieny iki eilinio visuotinio dalininky susirinkimo ir pristatyti Sig ataskaitg visuotiniam
dalininky susirinkimui, kuris turi teise jvertinti valdybos veikla.

5. VALDYBOS PIRMININKO FUNKCIJOS BEI VALDYBOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

5.1. Fondo valdybos veiklai vadovauja valdybos pirmininkas.
5.2. Valdybos pirmininkas:
5.2.. organizuoja valdybos darbg;
5.2.2. Saukia valdybos posédzius, sudaro jy darbotvarke;
5.2.3. artimiausiame valdybos posédyje informuoja narius apie Fondo administracijos
darbuotojy pasitlymus dél Fondo veiklos ir darbo organizavimo;
5.2.4. informuoja valdybos narius apie Lietuvos Respublikos jstatymy ir teisés aktu,
susijusiy su valdybos ir Fondo veikla pasikeitimus;
5.2.5. atlieka Fondo valdybos pavestus veiksmus, susijusius su valdybos priimtu
sprendimu;
©.3. Valdybos pirmininkui iSvykus arba negalint eiti pareigy dél objektyviy priezasciy, jo
funkcijas vykdo kitas valdybos narys, kurj renka valdyba;
5.4. Fondo vardu sudaro arba nutraukia darbo sutartj su Fondo direktoriumi. Nustato Fondo
direktoriaus darbo sutarties salygas pagal Fondo visuotinio dalininky susirinkimo
sprendima;
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Fondo direktoriaus atostoguy, ligos ar pravaiks§tos atveju pavaduoja ir laikinai atlieka jo

pareigas;

Valdybos narys turi teise:

5.6.. tikrinti visus Fondo dokumentus ir gauti bet kokig informacijg apie Fondo veikla;

5.6.2. inicijuoti Valdybos posédzio su$aukima;

5.6.3. teikti Valdybos posédziams darbotvarkés klausimus;

5.6.4. pasisakyti ir iSreiksti savo nuomone Valdybos posédziuose;

5.6.5. isreiksti savo valig balsuojant ,uz® ar ,pries® dél valdybos posédzio ir jo sprendimu,
kaip numatyta Siame reglamente;

5.6.6. atsistatydinti bet kuriuo metu per Labdaros ir paramos fondy jstatyme numatyta
terming pateikdamas valdybai rasytinj prasyma;

Valdybos nariai privalo:

5.7. dalyvauti valdybos posédziuose;

5.7.2. balsuoti (valdybos narys neturi teisés atsisakyti balsuoti ar susilaikyti balsuojant
dél atitinkamo klausimo, iSskyrus atvejus, kai gali kilti valdybos nario ir Fondo
interesy konfliktas ir tuo atveju valdybos narys privalo nusisalinti);

©.7.3. buti lojaliais Fondui ir saugoti Fondo paslaptis, kurias suzino atlikdami savo
pareigas;

©.7.4. informuoti Fondo valdybg ir narius apie savo pareigas, uzimamas kitose jmonése,
istaigose ir organizacijose;

©.7.5. savo darbg atlikti atidziai, rGpestingai ir sgziningai, atsizvelgiant { Fondo interesus,
savo pareigoms skirti pakankamai laiko ir démesio;

5.7.6. vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai prieStarauja ar gali priestarauti Fondo
interesams ir nusidalinti nuo dalyvavimo (balsavimo) priimant sprendimus, kurie
sukelty interesy konfliktg arba kitaip galéty paveikti jo sprendimy objektyvuma ir
nepriklausomuma;

Fondo valdybos narys, nevykdantis ar netinkamai vykdantis savo pareigas, atsako pagal

LR jstatymus ir Fondo jstatus.

INTERESYU KONFLIKTU VALDYMAS

Valdybos narys privalo nusiSalinti nuo klausimo, kurio rengimas, svarstymas ir/ar
sprendimas Siuo klausimu gali sukelti valdybos nario ir Fondo konfliktg, jskaitant, bet
neapsiribojant, negali dalyvauti rengiant, svarstant, priimant sprendimus Siuo klausimu
ar kitaip paveikti sprendimus, kurie gali sukelti ar sukelia interesy konfliktus. Prie$
pradedant tokio klausimo rengimo, svarstymo ir/ar sprendimo Siuo klausimu priémimo
procedlrg arba pacios procedlros metu valdybos narys privalo informuoti valdybg ir
asmenis, kurie kartu dalyvauja rengiant, svarstant ar priimant sprendimg Siuo klausimu,
apie esamg interesy konflikta, pareiksti apie nusisalinimg ir jokia forma nedalyvauti toliau
rengiant, svarstant klausimg ar priimant sprendimg Siuo klausimu.

Motyvuotu radytiniu sprendimu valdyba gali nepriimti valdybos nario pareiksto
nusiSalinimo ir jpareigoti valdybos narj toliau dalyvauti rengiant, svarstant klausimg ar
priimant sprendimg Siuo klausimu.

Valdybos nario galimas interesy konfliktas ir nusiSalinimas ar nusalinimas nuo atitinkamo
klausimo rengimo, svarstymo ir/ar sprendimo Siuo klausimu uzfiksuojamas valdybos
posédzio protokole. Sprendimas dél valdybos nario nusi$alinimo nepriémimo ir
jpareigojimo valdybos nariui toliau dalyvauti rengiant, svarstant klausimg ar priimant
sprendimg atitinkamu klausimu ir dél nu$alinimo dél interesy konflikto priimamas
paprasta posédyje dalyvaujandiy valdybos nariy balsy dauguma. Valdybos posédzio
protokole uzfiksuojami motyvai ir/ar aplinkybés, sukélusios ar galinCios sukelti valdybos



nario ir Fondo interesy konfliktg ir uzfiksuojamas valdybos sprendimas dél valdybos nario
nusalinimo arba nusiSalinimo nepriémimo ir jpareigojimo valdybos nariui toliau dalyvauti
rengiant, svarstant §j klausimg ar priimant sprendimg Siuo klausimu.

7. VALDYBOS NARIY ATSAKOMYBE

7. Fondo valdybos nariai ir pirmininkas privalo atlyginti Fondui nuostolius, padarytus dél
Fondo valdybos sprendimy, priimty pazeidziant Lietuvos Respublikos teisés aktus ir
Fondo jstatus.

7.2. Pavieniai valdybos nariai, priimant neteisétus, Fondui zalingus sprendimus, balsave prie$
(tai turi bati uzfiksuota protokole), nuo Zalos atlyginimo atleidZiami.

7.3. Valdybos nario ir valdybos pirmininko atsistatydinimas arba pas$alinimas i pareigy
neatleidzia jo nuo nuostoliy, kurie susidaré dél jo kaltés, atlyginimo. Fondo valdybos
nariai Fondui padarytq Zalg atlygina solidariai.

8. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

8.1 Sis reglamentas, ar jo pakeitimai jsigalioja nuo 2024 mety liepos 1 dienos.
8.2. Sis reglamentas gali bati kei¢iamas ar papildomas tik Fondo valdybos sprendimu.

Klaipédos universiteto ateities paramos fondo
Valdybos pirmininkas Vytautas Lygnugaris
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